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COOPERATIVA SOCIALE CERERE 
Via dei Prati dei Papi, 9​ 00198 

Roma 
 
 

1.​ Identità dell'Organizzazione 

Denominazione : COOPERATIVA SOCIALE CERERE 
 

Indirizzo Sede legale ROMA (RM) VIA DEI PRATI DEI PAPA, 9 00198 

Indirizzo PEC:coopcerere@pec.it 

Numero REA : RM - 1615867 
 

Codice fiscale: 09164941214 
 

Partita IVA: 09164941214 
 

Forma giuridica: società cooperativa 

Data atto di costituzione: 18/02/2019 

Data iscrizione: 24/09/2020 

Amministratore Unico: Roberto Dentale 

Stato attività: attiva 

Attività prevalente: servizi di istruzione, ulteriori specifiche: erogazione di corsi di formazione ed 

orientamento scolastico presso le scuole; 

altre attivita' di intrattenimento e di divertimento. 

Codice ATECO: 85.59.9; 93.29.9 

Codice NACE: 85.59 
 

Capitale sociale: 2.500,00 

mailto:igstudents@pec.it


 

 

 

Addetti al 30/06/2024: 4 

Soci: 5 

Consiglio di Amministrazione: 4 

Titolari di cariche: 4 

Sindaci, organi di controllo: 0 Unità 

locali: 2 

Iscrizione albo cooperative: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg. 

Iscritta con il numero: C129877 

Totale ricavi e proventi anno 2023: come da bilancio. 
 
 
 
 

 
 
La nostra Vision 
 
 
La Cooperativa Sociale Cerere fornisce servizi al territorio che ne riqualifichino le eccellenze. La 

cooperativa, conformemente alla legge 381/91, non ha scopo di lucro; suo fine è il perseguimento 

dell’interesse generale della comunità alla promozione umana e all’integrazione sociale dei cittadini 

e delle cittadine. La Cooperativa Sociale Cerere ha come obiettivo quello di ideare e realizzare 

laboratori, attività educative e corsi di formazione 

dedicati ad un ampio target (studenti, giovani adulti, disoccupati) su tutto il territorio nazionale. 

La Cooperativa Sociale Cerere collabora con enti, imprese, istituzioni su scala locale, 

nazionale,internazionale per fornire servizi al territorio che ne riqualifichino le eccellenze. 

Quest’ultima si occupa principalmente di formazione e organizzazione eventi su temi di legalità, 

sport, orientamento al lavoro,marketing e comunicazione, stage e inserimento in azienda. 

 

 

 



 

 

 

La nostra Mission 

L'obiettivo della cooperativa è fornire ai propri discenti una serie di competenze spendibili nel 

mercato del lavoro, erogando una tipologia di formazione che risponda alle chiare esigenze delle 

aziende. 

La mission della Cooperativa sociale Cerere è nello specifico quello di diffondere istruzione e 

formazione mediante una piattaforma web, che permette agli allievi di: 

-​ utilizzare una modalità di fruizione basata sull’e-learning; 

-​ comunicare i risultati raggiunti mediante un blog; 

-condividere la propria esperienza mediante una chat interna. 

-​ Stakeholders 

-​ Studenti; 

-​ Istituzioni scolastiche ed enti di formazione; 

-​ Aziende che collaborano con la Cooperativa; 

-Enti privati e pubblici. 

 

 
 

 
Stakeholders 
 
Studenti, utenti della piattaforma; Istituzioni scolastiche ed enti di formazione, che noleggiano la 

piattaforma; Aziende, che possono utilizzare la piattaforma come portale di formazione innovativo; 

Enti statali ed internazionali. 

 
 
Output 
La diffusione del servizio e della sensibilizzazione della società può essere misurata attraverso 

due fattori: 
-​ Numero di utenti iscritti al servizio. Il numero di aderenti è un indice chiaro e diretto di quanto 

la comunità richieda un servizio del genere; 
-​ Numero di Istituzioni scolastiche / enti di formazione / aziende che collaborano. 



 

 
 
Outcome 
Gli indicatori di outcome utilizzati sono: 
-​ Presenza di sistemi per la rilevazione dei feedback dei beneficiari; 
-​ Grado di soddisfazione degli utenti rispetto ai servizi erogati. 
 
 
 
Indicatori di Output annui 
 
Ecco gli indicatori immaginati: 
 
-​ Numero di allievi coinvolti: circa 100 studenti; 

-​ Numero di istituzioni scolastiche/enti di formazione/aziende che aderiscono al progetto: circa 
10 

-​ Numero progetti realizzati: circa 10 

 
Le Persone 
Abbiamo scelto di mettere le persone al primo posto delle nostre priorità, del nostro agire. Significa 

che nella scala dei nostri valori le persone, nelle loro complessità e quindi anche nelle loro relazioni, 

sono in cima. 

 
La Responsabilità 
Ciò che ci deve guidare nelle nostre azioni è la responsabilità e cioè avere la convinzione 
che ciò che facciamo non è privo di conseguenze, anzi agisce e influenza la nostra vita e quella di 

altre persone. Un’etica della Responsabilità non può quindi prescindere da un profondo senso di 

solidarietà verso gli altri essere umani. 

 

Il Lavoro 
Non è soltanto inteso come attività produttiva che ha lo scopo di soddisfare, con fatica, bisogni 

personali o generali. E’ anzitutto esso stesso bisogno intrinseco umano: strumento di 

emancipazione e fonte di conoscenza e relazione, produttore di valore e dignità, valore aggiunto al 

valore sociale umano. 



 

 
 
 
 
 

 
L’Integrazione 
Integrare significa rendere l’individuo membro di una comunità. Non soltanto per riconoscerne i 

valori e le norme, ma altresì per goderne i diritti e assumerne le responsabilità. Il vero lavoro è il 

primo forte motore di integrazione sociale 

 

 

La Condivisione 

E’ un processo che ha a che fare con la democrazia, nel senso che rispetta i principi della 

partecipazione alla scelta e alla responsabilità. Tuttavia non può prescindere dalla solidarietà e 

dalla responsabilità verso l’altro: dividere insieme tutto quel che c’è e quindi “appartenersi”. 

 
 
L’Inclusione Sociale 
Non è sufficiente integrare, attraverso il lavoro, e condividere attraverso la partecipazione nella 

propria cooperativa. L’obiettivo è la collettività intera, la società. La vera libertà si prova quando si è 

al proprio giusto posto nella comunità sociale (o almeno ci si può aspirare). 

 
 
 
 

 



 

 
 
 
 

 
       Ambiti di attività e progetti presentati 
 
 
 

●​ PICO - Fondazione innovazione cooperativa 
Presentato da: Cerere 
Data: 31/03/23 
Contributo: 8.000€ 
 

Contributo per l'acquisto di una postazione completa di simulazione di guida di carrello elevatore 
Forklift VR, per utilizzarle nei corsi che attiveremo presso scuole, aziende e per disoccupati. Il 
simulatore di carrello elevatore Forklift VR è uno strumento di formazione che consente di 
esercitarsi in un ambiente di realtà virtuale nella guida di un carrello elevatore con facilità e 
precisione. Il software prevede la ricostruzione 3D di un carrello elevatore reale e di diversi contesti 
ambientali di esercitazione, e garantisce un elevato livello di interattività agli utenti attraverso un 
sistema hardware che replica il controllo effettivo di un carrello elevatore (volante, pedali e leve) in 
questo modo i discenti svolgono esercitazioni realistiche in tutta sicurezza. 

 

 

 

●​ Bando Fondazione di Sardegna 
Presentato da: Cooperativa sociale Cerere 
 Data: 2023  
Contributo: €5.000 
 

 

Il progetto ha previsto una formazione laboratoriale di robotica e pratica di saldatura in realtà 
virtuale presso due Istituti Scolastici. Gli studenti seguiti da un esperto hanno svolto una serie di 
attività strutturate e di diversa difficoltà utilizzando tecnologie educative di ultima generazione, in 
particolare di robotica educativa. I laboratori sono ideati per sviluppare sia le competenze tecniche 
che le competenze trasversali dello studente. 

 
 
 

 

 



 

 

 

●​ Bando Voucher Parità Genere  
Presentato da: Cooperativa sociale Cerere 
 Data: 2024 
Contributo: €5.000 
 
Il Voucher Parità di Genere è un contributo a fondo perduto, erogato sotto forma di voucher, 

destinato alle imprese che intendono ottenere la Certificazione di Parità di Genere (UNI/PdR 
125:2022). Questo voucher mira a supportare le imprese, in particolare le PMI, nel ridurre il divario 
di genere e promuovere una maggiore partecipazione delle donne nella vita economica e sociale, 
fornendo assistenza tecnica e accompagnamento per il raggiungimento della certificazione. 

 
 
 
 
 
●​ BANDO VOUCHER DIGITALI I4.0 - edizione 2024 CCIAA di Roma 
Titolo progetto: “Formazione Saldatura VR Weld” 
Presentato da: Cooperativa sociale Cerere 
 Data: 2024 
Contributo: €9.996 
 
 

La Cooperativa Cerere ha come obiettivo quello di ideare e realizzare laboratori, attività  educative 

e corsi di formazione dedicati ad un ampio target (studenti, giovani adulti, disoccupati) su tutto il 

territorio nazionale. Lo scopo è fornire ai propri discenti una serie di competenze spendibili nel 

mercato del lavoro, erogando una tipologia di formazione che risponda alle chiare esigenze delle 

aziende, e formi dei professionisti in linea con le industrie 4.0. Il progetto Formazione Saldatura VR 

Weld si inserisce all'interno di un'azione di aggiornamento dei processi formativi utilizzati 

dall’azienda, andando ad integrare una serie di metodologie e tecnologie utilizzate fino ad ora 

nell'Industrial Training delle imprese.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
●​ Progetto “ A-braccio”: Robotica Educativa Inclusiva - codice 
2022-PEM-00392-CUP E34C22001710004 
Presentato da: Cooperativa sociale Cerere 
Data inizio attività:2022 (ancora in essere) 
Contributo tot.: €76.525,82 
 
 
 
A-Braccio è un progetto di edutainment che ha lo scopo di attivare la comunità educante 

del Marmo Melandro sul tema del disagio sociale e dei disturbi del neurosviluppo in età 

adolescenziale, innescando processi di innovazione tecnologica che si centrano sul 

protagonismo dei ragazzi. Il progetto punta a migliorare l’ambiente educativo, con particolare 

riferimento alle attività extra-scolastiche, attraverso la creazione di soluzioni pedagogiche 

legate al mondo della robotica educativa, intesa come strumento per il benessere psicofisico dei 

minori e mezzo d’integrazione nel contesto sociale e lavorativo. Il target di beneficiari è costituito 

da 125 minori tra gli 11 e i 17 anni che presentano disagio socio-economico, in dispersione o 

abbandono scolastico o con bisogni educativi speciali (in particolare autismo). Le attività 

operative sono costituite da laboratori educativi di informatica e robotica al fine di migliorare le 

abilità cognitive dei minori. 

 

 

 

●​ Bando Fondo Regionale Crescita Campania-SVILUPPO CAMPANIA SPA 
Protocollo N 100122Frc0000001872 
Presentato da: Cooperativa sociale Cerere 
 Data: 2022 
Contributo: €59.000 
 
 
 
Il Progetto riguarda la “DIGITALIZZAZIONE E INDUSTRIA 4.0”, ovvero progetti finalizzati 

all’innovazione tecnologica / sostenibilità ambientale in direzione di una produzione industriale del 

tutto automatizzata e interconnessa e per contrastare la crisi pandemica. 

Il Progetto ha come oggetto il miglioramento del processo produttivo attraverso l’acquisizione di 

strumentazione di Hardware e software per la transazione 4.0.   

 
 

 



 

 

 

 

 

 
●​ Progetto Fondazione Con il Sud / Impresa sociale “Con i Bambini Srl” - fondo per il 

contrasto della povertà educativa minorile  
Presentato da: Cooperativa sociale Cerere 
Partner: INNform-organismo di informazione, Behaviour Labs Srl, Loxox Concept Aps, Ass. il Filo 

Rosso, Camera di Commercio della Basilicata, IIS "Einstein De Lorenzo" Potenza. 
Data: 2023   (ancora in itinere) 
 Contributo:249.744€ 
 
 

 
A-Braccio è un progetto di edutainment che ha lo scopo di attivare la comunità educante del 

Marmo Melandro sul tema del disagio sociale e dei disturbi del neurosviluppo in età adolescenziale, 

innescando processi di innovazione tecnologica che si centrano sul protagonismo dei ragazzi. Il 

progetto punta a migliorare l’ambiente educativo, con particolare riferimento alle attività 

extra-scolastiche, attraverso la creazione di soluzioni pedagogiche legate al mondo della robotica 

educativa, intesa come strumento per il benessere psicofisico dei minori e mezzo d’integrazione nel 

contesto sociale e lavorativo. Il target di beneficiari è costituito da 125 minori tra gli 11 e i 17 anni 

che presentano disagio socio-economico, in dispersione o abbandono scolastico o con bisogni 

educativi speciali (in particolare autismo). Le attività operative saranno accompagnate da un 

programma di osservazione scientifica laboratoriale a cura del dipartimento di scienze umane 

dell'UniBas. 

 

 

●​  Quanto Basta - Percorso educativo di innovazione tecnologica e sociale contro lo 
spreco. Di acqua, di energia, di giovani 2023-COF-01154 - 

 
Presentato da: Cooperativa sociale Cerere 
Data: 2024   (ancora in itinere) 
Contributo deliberato: 300.000,00€ 
partner: Geko, LPT srl, PSA, SAU srl, DEAL SERVICE SRL, PROFAGRI SALERNO, Parco 

Nazionale del Cilento Vallo di Diano e Alburni, E VALUE, COMUNE DI ASCEA, “ANCEL KEYS”, IG 
STUDENTS IMPRESA SOCIALE, ASSOCIAZIONE STUDENTS LAB ITALIA E AGRINN società 
agricola srl 

 
 
 
 
 



 

Quanto Basta interviene nel Cilento, dove la povertà educativa è legata soprattutto alla scarsezza 

di stimoli socioculturali propria dei piccoli centri della provincia sud di Salerno, molti dei quali a 

rischio spopolamento. Realizza impianti di acquaponica per produzioni agricole a basso impatto 

ambientale, che dispiegheranno un potenziale educativo, formativo e aggregativo. L'obiettivo 

precipuo è mostrare ai giovani cilentani che l’agricoltura è futuro, se connessa a innovazione 

tecnologica, sostenibilità ambientale, cooperazione educativa con famiglie e piccole imprese. Di 

conseguenza, ci si propone di: - ridurre il disagio adolescenziale e la percezione di isolamento - 

contenere l’emigrazione giovanile e lo spopolamento dei Comuni cilentani - riscoprire e valorizzare 

le vocazioni territoriali e i saperi tecnici - rafforzare autoimprenditorialità, life skills, cittadinanza 

attiva 

 

 

 

●​ Affido Culturale ” - fondo per il contrasto della povertà educativa minorile 
Presentato da: Cooperativa sociale Cerere 
Data: 2020   (ancora in itinere) 
Contributo deliberato: 53.380,00€ 
Partner: 3 I.C. MODENA, VIA P.R.PIROTTA,VIA DEI SESAMI,Università degli Studi di Napoli 

Federico II - Dipartimento di Studi Umanistici, SPAZI ALTRI E.T.S.,Realtà Futura, PopBrains srl - 
Impresa sociale, NA - I.C. VIRGILIO IV, NA - I.C. RISTORI,NA - I.C. PALASCIANO, Mama Happy 
Centro Servizi Famiglie Accoglienti,Le Nuvole soc. coop.,ISTITUTO PSICOANALITICO PER LE 
RICERCHE SOCIALI E.T.S., Il Ventre di Parthenope,I.C. "UMBERTO I - S. NICOLA",I.C. "DON 
LORENZO MILANI",HPO di Angelo Romano, GRUPPO PLEIADI, Fondazione Pio Monte 
ETSFondazione "SAT - Spettacolo Arte e Territorio",COOPERATIVA KISMET A R.L.,Coop. Soc. 
Con La Mano del Cuore,Comune di Napoli,Centro Nascita Montessori,CEIS A.R.T.E. cooperativa 
sociale ONLUS Associazione di Promozione Sociale La Casa di Matteo,Associazione culturale 
Casa dello Spettatore. 

 
 
 

 

 

 

Affido Culturale (AC) propone di mobilitare, contro la povertà educativa, delle “famiglie risorsa”, 

valorizzando l’esperienza dell’affido familiare, ma declinandola sullo specifico della fruizione di 

prodotti e servizi culturali. L’idea di fondo è molto semplice: un genitore, che abitualmente porta i 

suoi figli al cinema, a teatro, al museo o in libreria, ci porta anche un bambino – eventualmente 

con un membro della famiglia di quest’ultimo - che in questi luoghi non ci entrerebbe, per differenti 

cause: la povertà economica, il disinteresse o gli orari proibitivi del lavoro precario dei genitori, le 

barriere linguistiche per i piccoli migranti, le barriere fisiche per i bambini con disabilità. Si realizza 



 

così (a Napoli, Roma, Bari e Modena) un insieme di fruizioni culturali condivise, tramite le quali 

famiglie-risorsa e famiglie-destinatarie stringono un Patto Educativo: un sostegno complessivo 

multidimensionale promosso, garantito e monitorato dalla Scuola. Il progetto AC alimenta i Patti 

Educativi affidando alle famiglie-risorsa una dotazione di "e-ducati": una moneta virtuale solidale, 

con cui pagare i biglietti di accesso a luoghi della cultura convenzionati ad hoc: cinema, teatri, 

musei etc., i quali così si aggiungono fattivamente alla comunità educante. Le transazioni in 

e-ducati viaggiano su una app appositamente realizzata, che facilita il monitoraggio finanziario e 

delle attività, oltre che il fundraising di progetto. 

 



 

 

 

Attività istituzionali finanziate da privati 

 

La cooperativa sociale Cerere svolge diverse attività nel campo sociale, con l'obiettivo di 

promuovere l'inclusione e il benessere delle persone, in particolare quelle che vivono in condizioni 

svantaggiate. Le attività principali includono: eventi e laboratori socio-terapici, formazione per 

adulti, servizi di assistenza e supporto, e iniziative di promozione dei diritti. L'anno 2024 è stato un 

anno di crescita e consolidamento per la Cooperativa Sociale. Grazie a una gestione attenta, una 

solida struttura organizzativa e scelte strategiche mirate, è stato possibile ottenere una marginalità 

alta, confermando la sostenibilità e la prospettiva di sviluppo futuro della cooperativa. Inoltre, si 

evidenzia che una parte consistente del fatturato è dovuta alle attività realizzate grazie alla 

collaborazione con la società Immensive srl, che ha affidato alla Cooperativa lo svolgimento di 

attività didattiche nel corso dell' anno e che ci si auspica prosegua anche negli anni successivi. 

Oltre alla società Immensive srl, quale maggiore investitore, vi sono anche i soggetti privati che 

scelgono di finanziare mediante erogazioni liberali le attività istituzionali della Cooperativa, 

mostrandosi solidali allo scopo sociale di quest’ultima.  

 

 
 



 

 

 
 
2.​ Mappa e coinvolgimento degli stakeholder nella gestione 
 
 

STAKEHOLDER MODALITA' COINVOLGIMENTO 
Studenti degli Istituti Scolastici On line mediante APP, Eventi, Fiere, 

Gare, Stage 

Istituzioni scolastiche ed enti di 
formazione 

Incontri, Training, bandi 

Collaboratori/dipendenti Riunioni, feedback, suggerimenti 
Aziende, che possono collaborare per la 

realizzazione dei progetti formativi/di 
inserimento 

Partnership, collaborazioni 

 
 
 
 
 
-BEHAVIOR LABS SRL 

-ASSOCIAZIONE LUDICI MANIERATI 

-PIO MONTE DELLA MISERICORDIA 

-ZETEMA PROGETTO CULTURA S.R.L 

-FONDAZIONE TEATRO DI ROMA 
-LOXOX CONCEPT APS 

-​ ASSOCIAZIONE IL FILO ROSSO 

-CAMERA DI COMMERCIO DI NAPOLI 

-INNFORM - S.R.L. 

 

 

 

-L'ACRI ASSOCIAZIONE DI FONDAZIONI  

-C.C.I.A.A. DI SALERNO 

-ASSOCIAZIONE ECONOMIA SOCIALE DIGITALE 

-CAMERA DI COMMERCIO DELLA BASILICATA  

-COMUNE DI PICERNO 

-COMUNE DI TITO 



 

-Tito-IIS EINSTEIN DE LORENZO 

-IC TITO 

-IC PICIERNO 

-IC SATRIANO DI LUCANIA 

-GEKO 

-LPT Srl 

-SAU srl 

-DEAL SERVICE SRL 

-PARCO NAZIONALE DEL CILENTO VALLO DI DIANO E ALBURNI 

-3 I.C. MODENA 

-Associazione culturale Casa dello Spettatore 

-Centro Nascita Montessori 

-Coop. Soc. Con La Mano del Cuore 

-COOPERATIVA KISMET A R.L. 

-ISTITUTO PSICOANALITICO PER LE RICERCHE SOCIALI E.T.S. 

-IG STUDENTS SRL- IMPRESA SOCIALE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
3.​ Contratto di Rete 

La Cooperativa sociale Cerere nel 2019 ha fatto richiesta di adesione alla rete di Asse 4. Tale 

contratto di rete è finalizzato alla: 

 
-​ promozione, organizzazione, erogazione e gestione di corsi di formazione, anche 

professionali e attività integrative scolastiche ed occupazionali, stage aziendali, altri servizi di 

istruzione e formazione, in italia e all'estero, ivi comprese la fornitura dei servizi connessi di 

trasporto, vitto e alloggio; 

 
-​ erogazione servizi di supporto alla creazione e alla gestione d'impresa; 
 
 
-​ produzione, distribuzione e diffusione materiale scientifico, tecnico, culturale, didattico con 

ogni mezzo che la tecnologia metterà nel tempo a disposizione degli utilizzatori; 

-​ Promozione della creazione di strumenti di comunicazione e di informazione indipendenti; 
 
-Promozione di iniziative di carattere culturale e sociale quali, a solo titolo esemplificativo e non 

esaustivo: spettacoli musicali, teatrali e cinematografici; mostre d'arte; attività sportive; 

-iniziative di aggregazione e socializzazione; viaggi, eventi, incontri, fiere, dibattiti e seminari; 
 
-​ instaurazione di tutti i necessari rapporti tra soggetti richiedenti e/o enti erogatori, di 

finanziamenti di ogni genere sia a breve che a medio e lungo termine connessi con le attività di cui 

ai precedenti punti; 

-​ fornitura di servizi volti al risanamento ed al miglioramento operativo dei committenti, mediante 

l'avvio di corsi di formazione e di qualificazione, la cura delle relazioni esterne nelle pubbliche 

relazioni della comunicazione di impresa , ivi compresa la definizione e l'organizzazione di 

campagne pubblicitarie, di indagini e ricerche di mercato, l'organizzazione di congressi e 

manifestazioni, per enti pubblici o privati, sia persone fisiche che giuridiche. 

Asse 4 - Rete d’Imprese è inoltre partner tecnico del programma formativo Students Lab,promosso 

in Italia dall’Associazione Students Lab Italia. 



 

 

 

L'Associazione Students Lab Italia nasce con l'obiettivo di sostenere il progetto Students Lab ed 

è costituita da scuole aderenti ai programmi, studenti, docenti, aziende, istituzioni, alunni e da tutti 

coloro che credono nell'attività promosse dall'Associazione. 

Asse 4 - Rete d’Imprese è il partner tecnico in Italia dell'Associazione Students Lab. 
 
 
Students Lab 

Students Lab è un progetto che si sviluppa attraverso attività laboratoriali e la metodologia del 

learning by doing in 3 programmi formativi: 

.biz, il laboratorio d'impresa 

.tech, il laboratorio di innovazione tecnologica 

.com, il laboratorio di comunicazione 
 
 

 
4.​ Struttura organizzativa 

 
Oltre al Consiglio d’Amministrazione, con potere deliberativo e di indirizzo, vi è solo una funzione 

aziendale: 

Soci volontari: che lavorano e collaborano all’interno della Cooperativa Area Affari Generali che si 

occupa della gestione delle attività in generale. 

 
 
 
5.​ Personale retribuito 

 
 
 
 
 
 

N. addetti Tipologia 
contratto 

Maschi Femmine 

4 terzo​ settore, 
indeterminato 

0 4 



 

 
 

 

 

 
6.​ Impegno sociale 
 
Il nostro obiettivo è quello di ideare e realizzare laboratori, attività educative e corsi di formazione 

dedicati ad un ampio target (studenti, giovani adulti, disoccupati) su tutto il territorio nazionale. 

L'obiettivo della cooperativa è fornire ai propri discenti una serie di competenze spendibili nel 

mercato del lavoro, erogando una tipologia di formazione che risponda alle chiare esigenze delle 

aziende e del mondo del lavoro in generale. 

Per tale ragione dal 2019 svolge attività di Stage, Orientamento al lavoro, Formazione per adulti 

ed eventi. 

 
 
 
 

 

Roma, 25/7/2024 Amministratore 
Unico Roberto 
Dentale 
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